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Jahresbericht EvO Energie vor Ort GmbH 2025  Stand 18.05.2026 
 
 

1. Tätigkeitsbericht 2025 

- Die EvO bearbeitete für die HEG die allgemeine Verwaltung und die 
Mitgliederverwaltung. Der online-Beitritt sowie die Einführung neuer 
Konditionen für Mitgliederdarlehen wurden begleitet. 

- Es fand für die HEG die Betreuung und Gewinnung der Mieterstromkund:innen 
sowie die Stromkundengewinnung für die Belieferung übers Netz statt. Ein 
Mitgliederstromtarif wurde eingeführt. 

- Es wurde Öffentlichkeitsarbeit für die HEG über diverse Kanäle gemacht.  
- Für die Mieterstrom- wie auch die Mitgliederverwaltung wurden 

Softwareprojekte betreut. 
- Im Jahr 2025 wurden für die HEG folgende PV-Projekte fertig gebaut: 

Friedensgemeinde Handschuhsheim, Gebäude Baugenossenschaft Ladenburg 
und Altbau Collegium Academicum. Begonnen wurden: Erweiterung GeniAl 
Karlsruhe, Naumburger Weg Mannheim, Trias Stiftung Mannheim und Julius-
Springer-Schule Heidelberg. Es wurden ebenfalls vier neue Ladesäulen gebaut. 

- Bei bestehenden PV-Anlagen und Ladesäulen wurden die Anlagenüberwachung 
und Wartungen bzw. Reparaturen durchgeführt.  

- Die Akquise und Planung weiterer PV-Anlagen für die HEG hat stattgefunden, 
deren Bau 2026 begonnen wurde bzw. stattfinden soll.  

- Für die e+KUBATOR GmbH & Co. KG wurden die restlichen Arbeiten auf der 
Baustelle administrativ begleitet und Bauhelfertätigkeiten durchgeführt, zudem 
wurden Hausmeisterdienste und Verwaltungsaufgaben erledigt. 

- Für Privatpersonen wurden PV-Kleinanlagen geplant sowie gebaut.  
- Es wurde für eine große PV-Anlage eines externen Partners im Rahmen einer 

Dachsanierung der Abbau, die Reparatur und der Wiederaufbau durchgeführt. 
- Es wurden verschiedene Beratungen durchgeführt, insbesondere im Bereich 

Quartiersversorgung und solare Direktlieferungskonzepte. 
- Die Größe des Teams ist mit 15 Personen bzw. etwa 9 Vollzeitäquivalenten zum 

Ende 2025 im Vergleich zum Vorjahr konstant geblieben. Herausforderungen 
waren Elternzeiten und vereinzelte Zu- und Abgänge.  

 

2. Wesentliche wirtschaftliche Beziehungen EvO – HEG 

- Eingezahltes Stammkapital der HEG 12.500 € 
- Dienstleistungsvertrag der HEG für Verwaltung, Mieterstromabrechnung, 

Öffentlichkeitsarbeit, Bürodienstleistungen: 138.000 € im Jahr 2025 
- Wartungsvertrag PV-Anlagen der HEG für rund 18.000 € im Jahr 2025 
- projektbezogene Zusammenarbeit bei PV-Projekten 
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3. Übersicht Kennzahlen (jeweils zum Jahresende) 

 2024 2025 

Mitarbeitende (Vollzeitäquivalente) 9,0 9,5 

gebaute PV-Privatanlagen* 27 26 

HEG PV-Projekte 4 Anlagen, 321 kWp 3 Anlagen, 74 kWp 
+ 4 in Bau, 512 kWp 

Umsatz (Gesamtleistung) 1.464.848,70 € 1.918.698,31 € 

Jahresüberschuss / Jahresfehlbetrag - 111.652,09 €      12.227,48 € 

Bilanzsumme 1.172.290,11 € 1.403.129,04 € 

 

4. Ergebnisverwendung 2025 und Erhöhung Stammkapital 

Das Ergebnis der EvO hat sich nach dem Jahr 2024 (mit Sonderabschreibungen auf 
Material) im Jahr 2025 zwar erholt, ist aber geringer ausgefallen als geplant. Grund 
hierfür waren Restarbeiten an alten Projekten am Jahresanfang sowie Verzögerungen 
bei der Umsetzung neuer Projekte in der zweiten Jahreshälfte. 
In EvO und HEG besteht Einigkeit darüber, dass die EvO erwirtschaftete Überschüsse 
vorrangig für die Bildung von Rücklagen, die Sicherung der Liquidität bzw. für weiteres 
Wachstum verwendet. Vor dem Hintergrund der sich zuspitzenden Klimakrise hält die 
Geschäftsführung dieses Vorgehen weiterhin für geboten. 
Die Gesellschafterversammlung am 28.04.2026 hat deshalb einstimmig entschieden, 
den Gewinn auszuschütten und in diesem Zuge das Stammkapital von 25.000 € auf 
100.000 € zu erhöhen. Das gibt der EvO zusätzliche Stabilität. 
 
 
 
Hintergrund EvO Energie vor Ort GmbH 
Die EvO Energie vor Ort GmbH wurde im Januar 2016 als gemeinsame Gesellschaft der 
HEG Heidelberger Energiegenossenschaft eG (50 %) sowie der damaligen Vorstände 
Nicolai Ferchl (25 %) und Andreas Gißler (25 %) gegründet. Ziel war es den Vorständen 
eine Perspektive zu bieten, das Know-how für die Genossenschaft zu erhalten sowie 
personelle Kontinuität zu gewährleisten, die Professionalisierung der HEG 
voranzutreiben und dabei die Risiken für die HEG möglichst gering zu halten 
(Haftungsbegrenzung auf Einlage). Seitdem erbringt die EvO Dienstleistungen für die 
HEG und für Dritte. Die Arbeit von Nicolai Ferchl und Andreas Gißler für die EvO erfolgte 
über viele Jahre dem Start-up Gedanken folgend, vollständig ohne Bezahlung und 
später teilweise ohne Bezahlung. Im Jahr 2024 bekleideten beide erstmals eine 
Vollzeitstelle. Die Genossenschaft wird innerhalb der EvO vom 
Aufsichtsratsvorsitzenden vertreten. 


